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Le Puy en Velay le 04 mai 2022



L’Association Hospitalière Sainte-Marie recherche pour le Centre Hospitalier Sainte-Marie, un :



[bookmark: _GoBack]                     MASSEUR KINESITHERAPEUTE H / F
0.6 ETP


L’Association Hospitalière Sainte-Marie, 5 600 collaborateurs répartis sur 8 départements, est un acteur historique de la prise en charge en psychiatrie (depuis 1827) et plus récemment des personnes âgées ou handicapés. Elle gère plus d’une trentaine d’établissements dont les Centres Hospitaliers Sainte-Marie de Clermont- Ferrand, du Puy-en-Velay, de Privas, de Rodez et de Nice. 1er opérateur ESPIC de Santé Mentale en France, elle redéfinit en 2015 ses grands axes stratégiques autour du projet d’entreprise, Sainte-Marie 2025, pour assurer son développement, s’adapter aux évolutions des politiques de santé et de société et soutenir les projets des établissements de l’Association.

VOTRE MISSION
Sous l’autorité du Cadre Supérieur de Santé, vous réaliserez des soins de rééducation et de réadaptation pour maintenir ou restaurer le mouvement et les capacités fonctionnelles des patients. Ses soins concourent à la prévention, au dépistage, au diagnostic et au traitement.

Vos missions s’articulent autour des points principaux suivants :
Activités principales :
· Prendre connaissance chaque matin des prescriptions médicales auprès de Cariatides,
· Organiser sa charge de travail en priorisant ses services de référence et en fonction de la charge de travail de ses collègues : concertation en équipe pour définir les prises en charge, 
· Déterminer le diagnostic kinésithérapique et les objectifs de soin,
· Choisir les actes et techniques qui paraissent le plus appropriés,
· Choisir le mode de prise en charge du patient, soit en salle de rééducation, soit en chambre en fonction du diagnostic kinésithérapique,
· Transmettre ses informations via un logiciel et planifier des RDV via le planning de soins, 
· Participe aux réunions de service de rééducation et aux projets de service.




VOTRE PROFIL
Titulaire d’un DE Masseur-kinésithérapeute
Expérience : souhaitée
SAVOIR FAIRE :
· Evaluer les potentiels fonctionnels de la personne en tenant compte les facteurs environnementaux et personnels : savoir s’adapter à la santé mentale du patient, 
· Elaborer et formaliser le diagnostic kinésithérapique,
· Choisir les actions masso-kinésithérapiques adaptées aux situations de soins et de prévention en respectant les protocoles d’hygiène et les règles de bonnes pratiques,
· Créer une relation de confiance avec le patient et son entourage,
· Eduquer, conseiller le patient et l’entourage en vue d’une démarche d’autonomisation,
· Organiser le travail en fonction des priorités,
· Travailler en équipe interprofessionnelle,
· Utiliser les équipements et matériels de kinésithérapie,
· Analyser, synthétiser des informations sur la situation du patient. 

CONNAISSANCES :
· Techniques en kinésithérapie,
· Connaissances en psychiatrie,
· Disciplines médicales et scientifiques du domaine d’activité,
· Démarches, méthodes et outils de la qualité,
· Techniques de communication,
· Connaissance de l'informatique indispensable.

TEMPS DE TRAVAIL :
0.6 ETP. Planning à définir.
VOTRE REMUNERATION :
Selon CCN51

Le poste en CDI est à pourvoir au plus tôt.

Merci de postuler par e-mail avant le 15 juin 2022 : laurent.glaizol@ahsm.fr
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